Saint-Naecisse Municipalité de
de -Rimouski Saint-Narcisse-de-Rimouski

A d I 7, rue du Pavillon
ux portes de la nature Saint-Narcisse-de-Rimouski (Québec) GOK 1S0
Téléphone : (418) 735-2638 / Télécopieur : (418) 735-6021
Courriel : informations@saintnarcisse.net
Site WEB : www.saintnarcisse.net

OFFRE D’EMPLOIS / CAMP DE JOUR

1 POSTE - COORDONNATEUR-MONITEUR/COORDONNATRICE-MONITRICE
2 POSTES — MONITEURS/MONITRICES

La municipalité de Saint-Narcisse-de-Rimouski est a la recherche de personnes pour combler
les postes suivants pour le projet de « Camp de jour - été 2021 » afin de fournir des activités
récréatives et de sports pour les jeunes de 5 a 12 ans.

Objet Coordonnateur-Moniteur/ Moniteur/Monitrice
Coordonnatrice-Monitrice

Nombre d’emploi Un (1) Deux (2)

Durée de I'emploi | Du 21 juin au 13 aolt 2021 Du 28 juin au 13 ao(t 2021

Rémunération 14,25 $ / heure 13,75 $ / heure

Paie de vacances | 4 % payable a la fin de 'emploi, en sus de | 4 % payable a la fin de 'emploi, en sus
la rémunération de base de la rémunération de base

Horaire 40 heures par semaine pour 8 semaines | 40 heures par semaine pour 7 semaines

Description de Coordonne les activités du Camp de jour | Planifie, supervise, anime et coordonne

emploi en collaboration avec la technicienne/le | les activités récréatives et de sports pour
technicien en loisirs et développement. les jeunes. Supervise les participants et
Exécute |es mémes téches que |eS s’assure de Ieur Intél’ét aux aCt|V|téS
moniteurs/monitrices. offertes.

Exigences — posséder des qualités de leader ;

— avoir I'esprit d’initiative ;

— étre capable de faire de I'animation et d’organiser des activités de sports et loisirs ;
— é&tre bien pergu par les jeunes ;

— aimer le travail d’équipe ;

— avoir le sens de I'organisation et étre responsable ;

— étre disponible selon les besoins ;

— avoir du dynamisme, de la créativité et de la débrouillardise ;

— étre capable d’encadrer un groupe et de mettre des limites (discipline) ;

— le cours de RCR serait un atout ;

— étre disponible pour une formation dispensée par 'URLS (a déterminer) ;
— étre disponible pour les inscriptions et pour certaines activités de financement.

Date limite des candidatures : Informations additionnelles :

Toute personne intéressée a poser sa candidature Gilles Lepage, au numéro de téléphone
pour ces postes doit transmettre a I'adresse (418) 735-2638, selon les heures
suivante, son curriculum vitae avec une lettre de habituelles  d’ouverture du  bureau
présentation ou de motivation avant lundi le 26 municipal.

avril 2021 a 11 heures :

Municipalité de Saint-Narcisse-de-Rimouski
M. Gilles Lepage, directeur général

7, rue du Pavillon

Saint-Narcisse-de-Rimouski (QC) GOK1S0




